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ASMENS DUOMENU SAUGOJIMO POLITIKA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos valstybinio muzikinio teatro (toliau — Teatras) Asmens duomeny
saugojimo politikos (toliau - Politika) paskirtis - jgyvendinti Lietuvos Respublikoje galiojanciy
teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny apsaugg, tinkama jgyvendinima.

2. Politikos tikslai - uztikrinti fiziniy asmeny apsaugg tvarkant jy asmens duomenis bei
nustatyti asmens duomeny tvarkymo principus.

3. Politika reglamentuoja asmens duomeny rinkimo, kaupimo, naudojimo ir saugojimo
tvarka bei principus, nustato asmens duomeny tvarkymo tikslus ir priemones, nustato, kas ir kokiais
tikslais, gali susipazinti su asmens duomenimis.

4. Politika galioja ir yra taikoma visiems Teatro darbuotojams, buvusiems darbuotojams,
asmenims, ketinantiems jsidarbinti Teatre, taip pat kitiems fiziniams asmenims, kuriy asmens
duomenys gali buti naudojami Teatro veikloje sutar¢iy sudarymo, rinkodaros ar Kitais tikslais.

5. Teatras, tvarkydamas asmens duomenis, vadovaujasi $iais principais:

5.1. Teisétumo, sgziningumo ir skaidrumo: asmens duomenys tvarkomi teisétai, sgziningai
ir skaidriai.

5.2. Tikslo apribojimo: asmens duomenys tvarkomi aiskiai apibréZtais bei teisétais tikslais.

5.3. Duomeny kiekio mazinimo: jsigaliojus Europos Sajungos Reglamentui bus uZtikrinta,
jog renkami duomenys yra adekvatiis ir butini, siekiant duomeny tvarkymo tiksly, informacija, kuri
néra naudojama Siam tikslui pasiekti, negalés biiti renkama.

5.4. Tikslumo: visi renkami asmens duomenys turi bati tikslis, prireikus - atnaujinami, o
visa netiksli informacija nedelsiant iStrinama arba iStaisoma.

5.5. Saugojimo trukmés apribojimo: asmens duomenys ne ilgiau nei tai yra butina
atsizvelgiant ] tikslus, kuriy siekiant asmens duomenys yra tvarkomi. Jei asmens duomenys bus
tvarkomi tik archyvavimo tikslais arba statistiniais tikslais, jie gali biti saugomi ilgiau. Sis principas
yra interpretuojamas atsizvelgiant j ,,teisés biiti pamirStam* principg.

5.6. Vientisumo ir konfidencialumo: asmens duomenys tvarkomi uztikrinant tinkama
asmens duomeny sauguma, jskaitant apsauga nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto
duomeny tvarkymo, taip pat nuo nety¢inio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo.

5.7. Atskaitomybes: Teatras - duomeny valdytojas yra atsakingas uz tai, kad bity
laikomasi visy auksciau i§vardyty principy.

6. Politikoje vartojamos sagvokos turi biiti suprantamos taip, kaip yra apibréztos 2016 m.
balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) Nr. 2016/679 (Bendrajame
duomeny apsaugos reglamente, toliau — BDAR), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatyme (toliau — ADTAJ), Darbo kodekse (toliau — DK) ir kituose asmens duomeny
apsauga reglamentuojanciuose teisés aktuose.

7. Su Politika yra supazindinama skelbiant jg Teatro interneto puslapyje.

II. ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

6. Teatras gali tvarkyti asmens duomenis tik Politikoje nustatytais tikslais.

7. Teatras tvarko $iuos asmens duomenis nurodytiems tikslams jgyvendinti:

7.1. Teatro personalo skyriaus darbuotojai — Teatro darbuotojy ir kandidaty, o Buhalterinés
apskaitos skyriaus darbuotojai - Teatro darbuotojy ir kity fiziniy asmeny, su kuriais pasiraSomos
sutartys - asmens duomenis tvarko:



7.1.1. Siais tikslais - darbo funkcijoms jgyvendinti — darbuotojy atrankai ir konkursams
vykdyti, darbo santykiams jforminti, sutartims sudaryti, vykdyti ir apskaityti (asmens kortelei
formuoti, atsiskaitymams pagal sudarytas sutartis vykdyti, taip pat informacijai teikiant duomenis ir
ataskaitas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka (VMI, SODRA ir pan.), komunikacijai
vykdyti bei kitoms Teatro kaip darbdavio ar kitos sutarties riisies Salies pareigoms jgyvendinti.

7.1.2. Siuos duomenis - vardas, pavard¢, asmens kodas, gimimo data, lytis, tautybé,
pilietybé, adresas, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, gimimo vieta, asmens tapatybe
patvirtinan¢io dokumento kopija, uzsienieCiy statusg Lietuvos Respublikoje nurodanciy dokumenty
kopijos, SODROS pazyméjimo numeris, nejgalumg patvirtinan¢iy dokumenty kopijos, Seimyniné
padétis, duomenys apie vaikus/jvaikius (dokumenty kopijos), atsiskaitomosios banko sgskaitos
numeris, duomenys apie iSsilavinimg ar kvalifikacija (dokumenty kopijos), civilinés buklés
registracijos dokumenty kopijos (santuokos, mirties, vaiko gimimo atveju), darbdavys su darbuotojo
sutikimu tvarko informacija, susijusig su darbuotojo sveikatos biikle, kuri tiesiogiai daro jtaka
darbuotojo darbo funkcijoms ir galimybei jas vykdyti teisés akty nustatyta tvarka, taip pat gali bati
tvarkomi kiti darbo funkcijoms atlikti reikalingi duomenys, jy reikalingumg jvertinant konkreciu
atveju.

7.1.3. uz duomeny saugojimg ir tvarkymg atsakingi Siy skyriy darbuotojai, kurie turi
prieiga ir teise tvarkyti $iuos duomenis.

7.2. Reklamos ir pardavimy skyriaus kaupiami ir saugomi asmens duomenys:

7.2.1. &iai tikslais - darbo funkcijoms atlikti — darbo organizavimui, rinkodarai vykdyti,
akcijoms, loterijoms ir zaidimams skelbti, informacijos apie Teatra sklaidai, sveikinimams
organizuoti, naujienlaisSkiams, Ziniasklaidai informuoti, biliety rezervacijai ir jy bei kity paslaugy
pardavimui ir teikimui, socialiai atsakingai veiklai vykdyti, saskaity fakttry iSraSymui.

7.2.2. sie duomenys — vardas, pavardé, gimimo ménuo ir diena (tik norin¢iy pasinaudoti
gimtadienio akcija), telefono numeris, elektroninio pasto adresas, socialiniy grupiy rekvizitai, nariy
vardai pavardés, telefono numeris, el. pasto adresas, Juridiniy asmeny rekvizitai - jmonés kodas,
PVM mokétojo kodas, adresas, telefono numeris, kontaktinio asmens vardas pavarde, telefono
numeris, el. pasSto adresas, gali biiti saugomi kiti darbo funkcijoms atlikti reikalingi duomenys, juy
reikalingumg jvertinant konkreciu atveju;

7.2.3. duomeny tvarkymo teisinis pagrindas — sutikimas. Sutikimo rinkti, valdyti ir
tvarkyti zilirovo asmens duomenis davimas ar atSaukimas galioja tik i priek].

7.2.4. $iuo tikslu tvarkomy asmens duomeny saugojimo terminai: biliety rezervacija ir jy
bei Kity paslaugy pardavimas ir teikimas - prenumeruojamiems informaciniams ir reklaminiams
naujienlaiSkiams duomenys saugomi tol, kol Zilirovas pats atsisako; el. paStu pateikiamos uzklausos
saugomos 2 (dvejus) metus nuo Jusy paklausimo gavimo dienos; socialiai atsakingai veiklai vykdyti
duomenys saugomi 2 metus; sgskaity faktiiry iSraSymui 5 (penki) metai nuo paskutinés saskaitos
faktiiros iSraSymo dienos.

7.2.5. Ziarovas, pageidaujantis duomeny panaikinimo, uzklausa gali teikti keliais budais:
naujienlaiskiuose - spaudziant prenumeratos atsisakymo nuoroda, esancig bet kuriame Teatro
atsiystame rinkodaros praneSime; kito pobtidZio informacijos panaikinimo — susisiekti el. pastu
pardavimai@klaipedosmuzikinis.It arba skambinti tel. - 8(46) 466085.

7.2.6. Uz duomeny saugojimg ir tvarkymg atsakingi Siy skyriy darbuotojai, kurie turi
prieigg ir teis¢ tvarkyti Siuos duomenis.

7.3. Personalo ir kanceliarijos, Reklamos ir pardavimy, Rezisieriy ir solisty skyriuose bei
kituose Teatro struktiiriniuose padaliniuose saugomi asmens duomenys:

7.3.1. siais tikslais - darbo organizavimui bei veiklai vykdyti, informacijos apie Teatra
sklaidai, gastroléms organizuoti bei planuoti, dokumentams bei sutartims rengti, vieSyjy pirkimy
procediiroms jgyvendinti bei kitiems tikslams, biitiniems darbinéje veikloje;

7.3.2. Sie duomenys — vardas, pavardé, asmens kodas, adresas, telefono numeris,
elektroninio pasto adresas, atsiskaitomosios banko sgskaitos numeris, asmens tapatybe
patvirtinan¢io dokumento kopija, gali buti saugomi Kiti darbo funkcijoms atlikti reikalingi
duomenys, jy reikalinguma jvertinant konkreciu atveju.

7.4. Asmens sutikimu gali biiti tvarkomi ir kiti asmens duomenys, tais atvejais, kai asmens
duomeny tvarkymui reikalingas sutikimas, asmuo turi teis¢ duoti arba atsisakyti duoti sutikima, taip



pat bet kada atSaukti duota sutikima nepatirdamas jokiy neigiamy tiesioginiy ar netiesioginiy
pasekmiy.

7.5. Asmens duomenys, kurie yra atitinkamy dokumenty (sutartys, jsakymai, praSymai ir kt.)
tekstuose, yra saugomi vadovaujantis Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje,
patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro jsakymu, nurodytais terminais, kiti asmens duomenys
tvarkomi Politikoje nustatytais tikslais saugomi tik ta apimtimi ir tiek laiko, Kiek yra reikalinga
nustatytiems tikslams pasiekti arba kol asmuo iSreiSkia pageidavimg stabdyti duomeny saugojima,
jeigu néra galiojanciy sutarciy, dél kuriy jgyvendinimo jy duomenys privalo biiti saugomi. Tam
tikry duomeny tvarkymui Politikoje gali buti nustatyti kiti saugojimo terminai.

7.6. Asmens duomenis turi teis¢ tvarkyti tik tie asmenys, kuriems jie yra butini funkcijy
vykdymui, ir tik tuomet, kai tai yra bitina atitinkamiems tikslams pasiekti. Darbuotojai ar kiti
atsakingi asmenys, kuriems yra suteikta teisé tvarkyti darbuotojy asmens duomenis, laikosi
konfidencialumo principo ir laiko paslaptyje bet kokig su asmens duomenimis susijusig informacija,
su kuria jie susipazino vykdydami savo pareigas, nebent tokia informacija bty vieSa pagal
galiojanciy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas. Pareiga saugoti asmens duomeny paslapti galioja
taip pat ir peréjus dirbti | kitas pareigas, pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams.

7.7. Asmens duomenys gali biiti teikiami tik jstatymy nustatyta tvarka arba asmeniui rastu
pareikalavus.

I11. ASMENS DUOMENU SUBJEKTO TEISES
8. Asmeny, kaip duomeny subjekty, teisés ir jy igyvendinimo priemoneés:

8.1. zinoti apie savo asmens duomeny rinkimg. Teatras, rinkdamas asmens duomenis,
privalo informuoti, kokius asmens duomenis asmuo turi pateikti, kokiu tikslu atitinkami duomenys
yra renkami, kam ir kokiu tikslu jie gali buti teikiami ir kokios asmens duomeny nepateikimo
pasekmeés. Asmuo turi teis¢ susipaZinti su savo asmens duomenimis, reikalauti iStaisyti, patikslinti ar
papildyti neteisingus ar neissamius jo asmens duomenis, taip pat gali nesutikti, kad buty tvarkomi
tam tikri neprivalomi jo asmens duomenys;

8.2. susipazZinti su savo asmens duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi — asmuo turi teis¢
kreiptis ] Teatro vadova rastu su praSymu pateikti informacijg apie tai, kokie ir kokiu tikslu jo asmens
duomenys yra tvarkomi;

8.3. reikalauti iStaisyti, sunaikinti savo asmens duomenis arba sustabdyti savo asmens domeny
tvarkyma - ,.teiseé biiti pamir§tam* principas;

8.4. nesutikti, kad buty tvarkomi asmens duomenys - turi teis¢ nesutikti, kad biity tvarkomi
tam tikri neprivalomi jo asmens duomenys, nesutikimas dél tvarkomy asmens duomeny iSreiskiamas
pateikiant praSyma raStu Teatro vadovui.

IV. ASMENS DUOMENU APSAUGOS PRIEMONES

9. Prieigos teisés prie asmens duomeny ir jgaliojimai tvarkyti asmens duomenis suteikiami,
naikinami ir kei¢iami Teatro vadovo jsakymu.

10. Teatras, saugodamas asmens duomenis, jgyvendina ir uztikrina tinkamas organizacines
ir technines priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenims nuo atsitiktinio ar neteiséto
sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

11. Teatras uztikrina tinkamg dokumenty bei duomeny rinkmeny saugojima, imasi
priemoniy, kad biity uZzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui,
pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui. Dokumenty kopijos,
kuriose nurodomi darbuotojy asmens duomenys, turi biiti sunaikintos taip, kad Siy dokumenty
nebiity galima atkurti ir atpaZinti jy turinio.

12. Teatre su darbuotojy asmens duomenimis turi teis¢ susipazinti tik tie asmenys, kurie
buvo jgalioti susipazinti su tokiais duomenimis, ir tik tuomet, kai tai yra bitina Sioje Politikoje
numatytiems tikslams pasiekti.



13. Teatras uztikrina patalpy, kuriose laikomi asmens duomenys, sauguma, tinkamag
techninés jrangos iSdéstymga ir prieziiirg, prieSgaisrinés saugos taisykliy laikymasi, tinkamg tinklo
valdymg, informaciniy sistemy priezitirg bei kity techniniy priemoniy, bitiny asmens duomeny
apsaugai uztikrinti, jgyvendinima.

14. Teatras imasi priemoniy, kad biity uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens
duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui.

15. Jei darbuotojas ar Kkitas atsakingas asmuo abejoja jdiegty saugumo priemoniy
patikimumu, jis turi kreiptis j uz saugumo priemoniy diegimg ir prieziiirg atsakingg asmenj, kad
biity jvertintos turimos saugumo priemongs ir, jei reikia, inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas
ir jdiegimas.

16. Darbuotojai ar kiti atsakingi asmenys, kurie automatiniu biidu tvarko asmens duomenis
arba 1§ kuriy kompiuteriy galima patekti j vietinio tinklo sritis, kuriose yra saugomi asmens
duomenys, naudoja pagal atitinkamas taisykles sukurtus slaptazodzius. Slaptazodziai yra keiiami
periodiskai, ne reCiau kaip kartg per tris ménesius, taip pat susidarius tam tikroms aplinkybéms
(pvz.: pasikeitus darbuotojui, iskilus jsilauzimo grésmei, kilus jtarimui, kad slaptazodis tapo
Zinomas tretiesiems asmenims, ir pan.).

17. Nustacius asmens duomeny saugumo pazeidimus, Teatras imasi neatidéliotiny
priemoniy uzkertant kelig neteisétam asmens duomeny tvarkymui.

18. Teatro darbuotojams, tvarkantiems asmens duomenis, uz Sios Politikos ar kity teisés
akty nuostaty pazeidimus gali biiti taikoma teisiné atsakomybé.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Politika keiCiama, pasikeitus teisés aktams, reglamentuojantiems asmens duomeny
apsaugg. Teatras turi teis¢ i$ dalies arba visiskai pakeisti Politika.
20. Darbuotojai, ir Kiti atsakingi asmenys su Politika yra supazindinami pasirasytinai.




