KLAIPEDOS VALSTYBINIS MUZIKINIS TEATRAS
SKELBIA KONKURSA
SOLISTU IR CHORO TARNYBOS VADOVO PAREIGOMS UZIMTI

Darbo pobudis

Tarnybos vadovo pagrindinis uzdavinys — vadovauti teatro Solisty ir choro tarnybai. Tarnybos
vadovas uztikrina tinkamg tarnybos veiklg ir darbo organizavima, veiklos efektyvumg. Ivertina
tarnybai skirtus finansinius iSteklius ir uztikrina jy efektyvy planavima, pataria ir kontroliuoja
planuojant ir organizuojant kasdieninj kolektyvo darba, vykdo viding komunikacija tarp kuruojamos
tarnybos darbuotojy bei kity teatro tarnyby. Taip pat vadovas dalyvauja naujo teatro repertuaro
formavime bei repeticijy tvarkara$¢io sudaryme, rengia tarnybos formavimo strategija, organizuoja
konkursus laisvoms solisty ir choro artisty vietoms uzimti, riipinasi tarnybos solisty ir choro artisty

profesinio meistriSkumo tobulinimu.

Reikalavimai:

aukstasis universitetinis scenos meny iSsilavinimas;

ne mazesné negu 3 mety darbo muzikiniuose kolektyvuose patirtis;
valstybinés ir angly kalbos mokéjimas (bent B2 lygiu);

gebéjimas savarankiskai planuoti, organizuoti darba, dirbti komandoje;
viesyjy pirkimy organizavimo ir administravimo iSmanymas;
rastvedybos pagrindy iSmanymas ir kompiuterinis rastingumas.

Privalumai:

teatro struktiiros ir kiirybinio proceso iSmanymas;
darbo su solistais ir choro artistais patirtis;
komandos administravimo patirtis.

Siiillome:

idomy ir atsakomybés reikalaujant] darbg didziausiame Vakary Lietuvos teatre;
galimybe derinti darbo grafika: jprastas darbo laikas — antradieniais—sekmadieniais
(pirmadienis — poilsio diena).

20 val. per savaite darbo kruvj;

ménesinj darbo uzmokesti nuo 1350 Eur (neatskaicius mokesciy). Darbo uzmokestis
priklauso nuo turimos darbo patirties, Ziniy ir kompetencijy.

Dalyviy registracija vyks iki 2026 m. sausio 25 d.
Dél papildomy klausimy praSome kreiptis el. pastu: regina.petraviciene@kvmt.lt
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